Begeleider kinderdagverblijf

Werk je graag met kinderen tussen 0 en +/- 4 jaar? Heb je een passie voor het begeleiden en verzorgen van kinderen tussen 0 en
+/-4 jaar? Ben je een echte teamspeler en een organisatietalent? Lees dan snel verder!
Hieronder vind je een beknopte beschrijving van deze vacature. Raadpleeg de informatiebundel onderaan voor uitgebreide
informatie.
Beknopte jobinhoud
Je staat in voor het onthaal en de opvang van kinderen tussen 0 en 4 jaar. Vanuit een ondersteunende en verzorgende rol
garandeer je het welbevinden en de veiligheid van de kinderen aanwezig in het kinderdagverblijf.
Jouw belangrijkste uitdagingen:

e Jestaatin voor de dagelijkse begeleiding en verzorging van kinderen van 0 tot 4 jaar.

e Je garandeert het welbevinden en de veiligheid van de kinderen.

e Je bereidt activiteiten voor de kinderen voor en werkt deze uit met het cog op het stimuleren van de ontwikkeling van de kinderen.
e Jezorgtvoor een correcte uitwisseling van informatie tussen kinderen, ouders en collega’s.

Graag kennis maken met je toekomstige collega’s? Bekijk zeker deze video.
Jij...

o kan een attest goed gedrag en zeden (model 2) voorleggen. Dit document mag maximaal 1 maand oud zijn. We adviseren je om het uittreksel
op te vragen op het moment dat je wordt uitgenodigd voor het laatste selectieonderdeel. Je vernieuwt dit document om de 3 jaar en
informeert je leidinggevende bij strafonderzoek/veroordeling.

e hebteen diploma hoger secundair onderwijs (kinderzorg) of daarmee gelijkgesteld onderwijs. Het diploma moet erkend zijn door Kind &
Gezin. Indien je niet in het bezit bent van een diploma behaald in het Nederlandstalig onderwijs, dien je te beschikken over een erkend attest
van kennis van de Nederlandse taal (spreken/luisteren: B1 en lezen /schrijven: A2).

e bentin het bezit van een attest levensreddend handelen of je neemt deel aan de opleiding om het attest te behalen voor indiensttreding.
o werkt ontzettend graag met kinderen en houdt ervan om samen met je collega’s creatieve activiteiten voor te bereiden.
e hebt zin voor verantwoordelijkheid en durft zelfstandig beslissingen nemen in moeilijke situaties.
o hebt kennis over veiligheidsvoorschriften en pedagogisch handelen.
o bent flexibel, en dat zowel qua werkuren, jobinhoud als werklocatie. Opgelet! In één van onze kinderdagverblijven dien je ook op zaterdag te
werken.
Stad Aalst...

o biedt je een gevarieerde job in een organisatie waar samenwerken, betrokkenheid, vertrouwen en klantgerichtheid centraal staan, want
“Samen bergen verzetten, da’s klasse!”.

o legt een reserve voor de functie van begeleider kinderdagverblijf aan. Er wordt zowel voor contracten van onbepaalde duur als bepaalde
duur (bediendestatuut) beroep gedaan op deze reserve. Momenteel is er een contract van bepaalde duur als begeleider kinderdagverblijf.

e biedt je een loon binnen IFIC salarisschaal kinderbegeleider (met een basisbrutowedde tussen 2 898,84 euro per maand en 4 032,37 euro per
maand). Relevante anciénniteit komt in aanmerking, zowel uit de openbare sector, privésector of als zelfstandige. De door jou ingediende
tewerkstellingsattesten worden onderzocht en vervolgens wordt de relevante anciénniteit bepaald.

o geeft je de kans om aan de slag te gaan in het centrum van Aalst, nl. in één van de vijf kinderdagverblijven (Duimelot, Molenwiekje, Oogappel
en Speurneus).

o vult jouw loon verder aan met een aantrekkelijk pakket extralegale voordelen zoals maaltijdcheques en een fietspremie. Daarnaast voorzien
we uiteraard alles wat je nodig hebt om jouw functie goed uit te oefenen.

e voorziet een aantrekkelijke verlofregeling, waarbij je onmiddellijk recht hebt op verlof.

e biedt een divers pakket aan voordelen. Lees dit hier zeker na.

Maar hoe solliciteer je nu?
o Solliciteren doe je via de knop 'Solliciteer nu' waar je een recent cv en jouw diploma kan opladen.
e Eensollicitatie bestaat uit
o Een verkennend interview
o Een mondeling gedeelte, voorafgegaan door een voorbereidende opdracht ter plaatse.

o +/-tweewekelijks organiseren we deze selectieprocedure. Nadat we je volledige kandidatuur hebben ontvangen word je binnen de 7
kalenderdagen uitgenodigd voor de selectieprocedure. Op dat moment ontvang je een concrete afspraak voor het afleggen van het eerste
selectieonderdeel.

o Indien de vacatures op het moment van je sollicitatie reeds zijn ingevuld, dan wordt je kandidatuur gedurende 1 jaar bewaard. Indien erin
de loop van het jaar opnieuw een openstaande vacature als begeleider kinderdagverblijf is, zal je worden geinformeerd.

Blijf je toch achter met vragen?
Voor meer informatie over jouw kandidatuur kan je tussen 9 uur en 17 uur terecht bij Joke Steenhaut, dossierbeheerder via 053
723250 of via jobs@aalst.be.

Voor meer informatie over de inhoud van de functie kan je tussen 9 uur en 17 uur contact opnemen met Liesbeth Bennekens,
dienst Ontwikkeling via Liesbeth.Bennekens@Aalst.be.

e aanvraag_redelijke_aanpassingen.docx
e Infobundel_aanwerving_begeleider_KDV.pdf


https://www.youtube.com/shorts/AXlOYFzfWlw
https://aalst.be/adressen-openingsuren/leren-en-opvoeden/kinderdagverblijven/kinderdagverblijf-duimelot
https://aalst.be/adressen-openingsuren/leren-en-opvoeden/kinderdagverblijven/kinderdagverblijf-molenwiekje
https://aalst.be/adressen-openingsuren/leren-en-opvoeden/kinderdagverblijven/kinderdagverblijf-oogappel
https://aalst.be/adressen-openingsuren/leren-en-opvoeden/kinderdagverblijven/kinderdagverblijf-speurneus
https://aalst.be/werken-voor-aalst/salaris-en-voordelen
mailto:jobs@aalst.be
mailto:Liesbeth.Bennekens@Aalst.be
https://stadaalst.talentfinder.be/nl/extra/vacature/file/120026/1/download.aspx
https://stadaalst.talentfinder.be/nl/extra/vacature/file/120026/2/download.aspx
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