Woonleefbegeleider woonzorgcentrum

Heb je een hart voor ouderen en wil je in een woonzorgcentrum werken? Bied je de bewoner graag een zinvolle dagbesteding

aan en wil je activiteiten organiseren? Heb je een basiskennis van diverse ziektebeelden bij senioren of wil jij je hierin op korte

termijn in verdiepen? Lees dan snel verder!

Hieronder vind je een beknopte beschrijving van deze vacature. Raadpleeg de informatiebundel onderaan voor uitgebreide

informatie.

Beknopte jobinhoud

Je werkt als woonleefbegeleider in één van onze vier woonzorgcentra en maakt zo deel uit van het thema Zorg.

Als woonleefbegeleider maak je deel uit van een multidisciplinair team dat zich inzet voor de levenskwaliteit van bewoners. Je

organiseert activiteiten die ontspanning, zelfredzaamheid en sociale interactie bevorderen.

Jouw belangrijkste uitdagingen:

Je biedt een zinvolle dagbesteding aan de bewoner op basis van zijn noden en wensen. Je gebruikt jouw creativiteit om aan de behoeften
van de bewoners te voldoen. Je wordt ondersteund, maar men verwacht ook inbreng en initiatief langs jouw kant.
Je neemt een klantgerichte grondhouding aan tijdens het contact met de bewoner.

e Jeorganiseert activiteiten zowel individueel als in groepsverband die voldoen aan de behoeften van de bewoners. Je bent verantwoordelijk
voor de logistieke organisatie ervan, motiveert de bewoners om hieraan deel te nemen en codrdineert de activiteiten.

e Jerapporteert observaties en gedane activiteiten in het elektronisch zorgdossier.

e Je werkt samen met vrijwilligers tijdens de uitvoering van de animatieactiviteiten.

e Je bent positief ingesteld en neemt actief deel aan de activiteiten en kan de bewoners enthousiasmeren met jouw motiverende uitstraling.

e Jeonderhoudt het contact met de bewoners en hun familie, luistert actief en ondersteunt bij moeilijke momenten. Je geeft op basis van jouw
observaties advies en tips aan jouw collega’s en de familie van de bewoners.

o Je bent de spilfiguur over de disciplines heen.

e Jeneemt actief deel aan de multidisciplinaire overlegmomenten waar de toestand van de bewoners, de planning en het budget van de
mogelijke activiteiten worden besproken.

Jij...

o hebt een diploma secundair onderwijs uit het algemeen (ASO), technisch (TSO) of kunstsecundair onderwijs (KSO). Ook als laatstejaarsstudent
kom je in aanmerking;

o OF een diploma secundair onderwijs behaald in het zevende specialisatiejaar van het beroepssecundair onderwijs (BSO) in de
studierichting Kinderzorg of Thuis- en bejaardenzorg/Zorgkundige, of een gelijkwaardig diploma;

o OF een certificaat of getuigschrift van de opleiding Begeleider-Animator voor Bejaarden, behaald binnen het volwassenenonderwijs;

o OF een diploma secundair onderwijs (onderwijskwalificatie niveau 4) of een gelijkwaardig diploma;

o OF een diploma van secundair onderwijs, bewijs van beroepskwalificatie Verzorgende of Zorgkundige niveau 4, of gelijkwaardig.

o bent computervaardig, werkt vlot met van het Office-pakket en bent bereid om kennis te verwerven m.b.t. de werking van het elektronisch
zorgdossier.

o hebt kennis van de diverse ziektebeelden bij senioren, de werking van een zorginstelling en de omgang met zorgbehoevenden, of bent
bereid je hierin te verdiepen.

o kentde 6 rollen die een woonleefbegeleider kan opnemen.

e hebt aandacht voor het welbevinden van de bewoner en speelt hier via persoonsgerichte en doelgerichte activiteiten op in.

e bent creatief, zelfstandig en oplossingsgericht.

e maakt planningen op wat betreft de activiteiten, voert deze uit en evalueert nadien het verloop en de toegevoegde waarde hiervan.

e handelt loyaal en integer bij het uitvoeren van jouw taken, alsook gedurende het contact met bewoners en/of hun familie. Je respecteert de
privacy van elke betrokkene.

e gaat actief op zoek naar informatie en kennis binnen jouw eigen domein en neemt alle leerkansen met beide handen aan om je eigen
loopbaan verder te ontwikkelen.

e bentsociaal, empathisch en beschikt over sterke communicatieve vaardigheden.

e zorgt voor een evenwichtige verdeling van tijd, aandacht en activiteiten over alle bewoners en behandelt hen op een objectieve en
gelijkwaardige manier.

Stad Aalst...

e biedt je een gevarieerde job in een organisatie waar samenwerken, betrokkenheid, vertrouwen en klantgerichtheid centraal staan, want
“Samen bergen verzetten, da’s klasse!”.

o biedt je een voltijds contract of een deeltijds contract van onbepaalde duur in WZC De Faluintjes (Baardegem-Dorp 28, 9310 Baardegem) en
WZC Sint-Job (Sint-Jobstraat 197, 9300 Aalst) als woonleefbegeleider (bediendestatuut) waarbij je werkt in een vast uurrooster in dagdienst.
Bereid zijn tot sporadisch weekendwerk is in de toekomstgerichte visie van bewonersgerichte zorg een pluspunt.

e biedt je een loon binnen weddeschaal IFIC loonhuis 12 (met een basisbrutowedde tussen 3 355,46 euro per maand en 4 738,76 euro per
maand). Relevante anciénniteit komt in aanmerking, zowel uit de openbare sector, privésector of als zelfstandige. De door jou ingediende
tewerkstellingsattesten worden onderzocht en vervolgens wordt de relevante anciénniteit bepaald.

o vult jouw loon verder aan met een aantrekkelijk pakket extralegale voordelen zoals maaltijdcheques, ecocheques en een fietspremie.
Daarnaast voorzien we uiteraard alles wat je nodig hebt om jouw functie goed uit te oefenen (laptop ...)

e biedt je een hospitalisatieverzekering aan vanaf de indiensttreding indien je als contractuele medewerker een contract van onbepaalde duur
krijgt.

e voorziet een aantrekkelijke verlofregeling, waarbij je onmiddellijk recht hebt op verlof.

o biedt een divers pakket aan voordelen, daar lees je hier alles over.


https://hik.cvowebtool.be/Content/userfiles/Files/Webpages/83/vormingbegeleiderwonenenleven.pdf
https://aalst.be/jobs-en-ondernemen/vacatures-en-werken-voor-aalst/de-stad-als-werkgever#salaris-en-voordelen

e aanvraag_redelijke_aanpassingen.docx
e Infobundel_aanwerving_woonleefbegeleider.pdf
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Interesse?

Voor meer informatie:
Bel ISABELLI ANISIA BRANTES DE OLIVEIRA
op het nummer: 053 72 32 50


https://stadaalst.talentfinder.be/nl/extra/vacature/file/126060/1/download.aspx
https://stadaalst.talentfinder.be/nl/extra/vacature/file/126060/2/download.aspx
http://www.aalst.be

