
Redder
Heb je een diploma Hoger redder? Bouw je graag mee aan het zwembadverhaal van Aquatopia? Hou je van een gevarieerd

takenpakket? Lees dan snel verder!

Beknopte jobinhoud

Aalst sport streeft ernaar burgers maximaal aan het bewegen en sporten te krijgen. Aalst Sport gelooft in de maatschappelijke

waarde van sport en wil deze realiseren voor alle doelgroepen.

Je werkt als redder in Aquatopia, een gloednieuw zwembadcomplex in Aalst.

Jouw belangrijkste uitdagingen:
Je verzekert de veiligheid van de zwemmers, verzorgt kwetsuren en controleert de reddingsmaterialen ( vb. reanimatietoestel, EHBO-koffer).
Je bent een aanspreekpunt voor zwembadbezoekers bij vragen of klachten, ziet er op toe dat het reglement van interne orde wordt
nageleefd en spreekt zwembadbezoekers aan bij wangedrag.
Je voert dagelijks wateranalyses uit en bent verantwoordelijk voor het onderhoud van het bad, douches en aanpalende lokalen.
Je leent spelmateriaal (zwemplank, bandjes, ...) uit aan zwembadbezoekers en controleert zwembadmateriaal inzake veiligheid.
Je onthaalt zwembadbezoekers, beheert de kassa en sluit de kassa af.

Jij...
hebt een diploma Hoger redder en (indien nodig) het jaarlijks bijscholingsattest.
bent in het bezit van een diploma hoger secundair onderwijs OF je beschikt over 1 jaar beroepservaring EN je slaagt in de niveau- en
capaciteitstest.
werkt zelfstandig, neemt initiatief en zoekt oplossingen voor mogelijke problemen of klachten.
communiceert op een klantgerichte en constructieve manier en je biedt een kwalitatieve dienstverlening aan alle zwembadbezoekers.
bent sterk in samenwerken. Je zet je samen met je collega’s in voor een aangename werksfeer en draagt actief bij aan een goed draaiende
teamwerking.
hebt een grote verantwoordelijkheidszin, streeft een hoge kwaliteit na in jouw werk, hecht groot belang aan veiligheid en hebt hier continu
aandacht voor.
bent flexibel ingesteld op het vlak van werkinhoud (vb. ondersteuning bij evenementen, …) én werkuren (avond- en weekendwerk). Je bent
oproepbaar in functie van de dienstnoodwendigheden.

SportAG...
biedt je een gevarieerde job in een organisatie waar samenwerken, betrokkenheid, vertrouwen en klantgerichtheid centraal staan, want
“Samen bergen verzetten, da’s klasse!”.
heeft een voltijds contract als redder (C1-C3) in de aanbieding, waarbij je werkt in een beurtrollensysteem binnen een vaststaande uurrooster
(shiften situeren zicht tussen 6u00 -21u36). Er wordt een reserve aangelegd voor de functie van redder. Er wordt zowel voor contracten van
onbepaalde duur als bepaalde duur (arbeidersstatuut) beroep gedaan op deze reserve.
bent bereid om wekelijks weekendwerk en tweewekelijks avondwerk te verrichten. Je werkrooster wordt bij indiensttreding onmiddellijk
vastgelegd. Je kent dus ruim vooraf je exacte planning.
geeft je de kans om aan de slag te gaan in Aquatopia (Zwembadlaan 2, 9300 Aalst).
biedt je een loon binnen weddeschaal C1-C3 (met een basisbrutowedde tussen 2.411,87 EUR per maand en 4.300,11 EUR / maand,
afhankelijk van of wij jouw relevante anciënniteit en werkervaring kunnen aanvaarden).
vult jouw loon verder aan met een aantrekkelijk pakket extralegale voordelen zoals maaltijdcheques en een fietspremie.
voorziet een aantrekkelijke verlofregeling, waarbij je onmiddellijk recht hebt op verlof.

Blijf je toch achter met vragen?

Voor meer inlichtingen over de selectieprocedure kan je tussen 9u en 17u contact opnemen met Jente Moock, recruiter via

0478 15 56 19 of via jobs@aalst.be.

Voor meer informatie over jouw kandidatuur kan je tussen 9u en 17u terecht bij Joke Steenhaut, dossierbeheerder via 053 72 33

04 of via jobs@aalst.be.

Voor meer informatie over de inhoud van de functie kan je tussen 9u en 17u contact opnemen met Klaas Van der Schueren,

coördinator Aquatopia klaas.vanderschueren@aalst.be.
aanvraag_redelijke_aanpassingen.docx
Infobundel_aanwerving_redder.pdf
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Interesse?

Voor meer informatie:
Bel CISKA DE BOCK
op het nummer: 053 72 32 50


